
A cor laranja foi escolhida por ser quente e 

vibrante, fazendo relação com a atividade do 

Crossfit. Ademais, o laranja ainda não era 

utilizado por outras empresas do mercado. 

Além das peças gráficas, o projeto de identi-

dade visual foi pensado de maneira completa, 

interferindo, também, no ambiente da acade-

mia. Os designers envolvidos definiram as 

cores e os acabamentos do espaço, aprovei-

tando a textura dos materiais, para reforçar 

a identidade. 

Por ser um esporte que gera muita fidelidade 

dos praticantes, similar ao futebol, o escritó-

rio também propôs a criação de peças pro-

mocionais, como camisetas e pulseiras. 

O projeto desenvolvido para a Oxen permi-

tiu o reconhecimento rápido e direto da 

marca. Com uma identidade visual forte, a 

academia alcançou um nível maior de com-

petitividade no mercado.  

A Oxen Crossfit é uma academia, inaugura-

da em 2014, voltada para o treinamento de 

força e condicionamento físico, de acordo 

com a filosofia do Crossfit™. Para lançar o 

negócio, os sócios sabiam que deveriam 

lançar uma marca imponente. Como criar 

uma identidade visualmente forte que 

transmitisse a filosofia do Crossfit?  

Os sócios contrataram, então, serviço de 

design. O nome OXEN, que significa boiada 

em inglês, foi escolhido pela sonoridade e 

pelo forte simbolismo (boi/touro) que re-

mete a força. Durante a pesquisa, foi defini-

do que a identidade passaria a ideia de força 

e imponência, sem ser muito agressiva. 

Também foi desenvolvido um lettering para 

o logotipo que expressa os valores da mar-

ca com formas quadradas e seccionadas. 

Por ser um logotipo customizado, foi possí-

vel adicionar detalhes às letras, que confe-

rem a elas identidade. 
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PRINCIPAIS TEMAS DO  

DESIGN 
 

Design Gráfico 

Soluções de comunicação visual. Com-

preende as noções de projeto gráfico, 

identidade visual, projetos de sinalização, 

design editorial etc.  

 

Design de Produto 

Soluções estéticas formais, de funcionali-

dade, de tecnologias, de âmbito emocio-

nal, de uso, de processos e soluções de 

produção aplicadas a um produto ou a 

um sistema ou conjunto de produtos.  

 

Design de Ambientes  

Soluções estéticas, técnicas e funcionais 

voltadas à experiência do usuário, aplica-

das em qualquer ambiente.  

 

Design de Serviços  

Soluções de experiências de uso, de 

funcionalidade, de âmbito emocional e 

soluções de processos aplicadas a um 

serviço ou sistemas de serviços.  

 

Design Digital  

Elementos visuais desenvolvidos para 

interfaces e plataformas digitais com 

foco na interação e usabilidade. 

 

Design Estratégico  

Aplicação dos princípios do design para 

apoiar processos de tomada de decisão, 

a fim de aumentar as qualidades inovado-

ras e competitivas de uma organização. 

  

Fonte: ABNT NBR16516. 

SEBRAETEC 

O Sebraetec viabiliza aos pequenos 

negócios o acesso a serviços tecno-

lógicos e de inovação. Visa a melho-

ria de processos, produtos e servi-

ços, e a introdução de inovações nas 

empresas e mercados. Uma das 

áreas atendidas é o Design.  

Para saber mais acesse:  

www.sebrae.com.br/sebraetec. 
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